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1. Общие положения Конкурса 
 

 Настоящее Положение определяет порядок организации, проведения и 
подведения итогов Конкурса профессионального мастерства «Лучший тренер-
преподаватель» (далее – Конкурс) среди тренеров-преподавателей 
государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области «Училище олимпийского резерва №1 
(колледж)» (далее – Училище) по результатам профессиональной 
деятельности. 

1.1 Конкурс проводится ежегодно с целью: 
− повышения престижа и значимости труда тренера-преподавателя; 
− стимулирования профессионального роста и деловой активности 

тренеров-преподавателей; 
− распространения передового опыта и внедрения инновационных 

методик тренировочного процесса. 
1.2  Задачи Конкурса: 
− анализ эффективности профессиональной деятельности тренерско-

преподавательского состава; 
− оценка качества реализации дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки; 
− мотивация к достижению высоких спортивных результатов 

обучающимися; 
− выявление наиболее эффективных инновационных методик 

тренировочного процесса. 
1.3 Информационная поддержка Конкурса осуществляется на сайте 

Училища https://www.uor-ekb.ru.  
1.4 Участие в конкурсе бесплатное. 
 

2. Руководство проведением Конкурса 
 

2.1 Для организации и проведения Конкурса создается конкурсная 
комиссия (далее — Комиссия). Состав Комиссии утверждается приказом 
директора Училища. 

2.2 В состав Комиссии входят представители администрации, 
руководители структурных подразделений, педагогические работники 
Училища. 

2.3 Комиссия проводит экспертизу представленных материалов, 
определяет победителей и призеров Конкурса, оформляет итоговый протокол. 

 
3. Сроки, порядок проведения и участники Конкурса 

 
3.1 Конкурс проводится по результатам профессиональной 

деятельности с 1 января по 31 декабря года, предшествующего году 
проведению Конкурса. 

https://www.uor-ekb.ru/
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3.2 Сроки проведения Конкурса: с «01» марта по «01» апреля текущего 
года. 

3.3 Конкурс проводится в заочной форме на основе анализа документов, 
представленных участниками. 

3.4 Информация о Конкурсе (сроки, порядок подачи заявок, требования 
к оформлению) размещается на официальном сайте Училища не позднее, чем 
за 14 дней до начала приема документов. 

3.5 Конкурс проводится в следующих номинациях:  
1) «Лучший тренер-преподаватель по олимпийским видам спорта»; 
2) «Лучший тренер-преподаватель по неолимпийским видам спорта»; 
3) «Лучший тренер-преподаватель по олимпийским видам спорта в 

командных игровых видах спорта»; 
4) «Лучший молодой тренер-преподаватель». 
Кандидат на участие в номинации «Лучший молодой тренер-

преподаватель» должен иметь возраст не старше 35 лет и стаж педагогической 
работы в соответствующей должности после получения профессионального 
образования не более 5 лет на момент подачи заявки. 

3.6 К участию в Конкурсе допускаются тренеры-преподаватели 
Училища, стаж работы которых в занимаемой должности в данном Училище 
составляет не менее одного года. 

3.7 Для участия в Конкурсе, тренер-преподаватель, в срок до 01 марта 
представляет документы, предусмотренные пунктом 3.8 настоящего 
Положения по адресу 620131, г. Екатеринбург, ул. Шаумяна, д. 80А, каб. 102.  

3.8 В конкурсную комиссию предоставляются следующие документы по 
результатам профессиональной деятельности в отчетном году: 

1) заявка по форме согласно приложению № 1 к настоящему 
положению;  

2) копии протоколов официальных спортивных соревнований, 
подтверждающих результативность выступлений обучающихся; 

3) копии документов, подтверждающих присвоение спортивных 
разрядов и спортивных званий обучающихся; 

4) копии списочных составов обучающихся, включенных: 
в состав спортивной сборной команды Российской Федерации; 
в состав спортивной сборной команды Свердловской области;  
(списки спортивных сборных команд с официального сайта ГАУ СО 

Центра спортивной подготовки сборных команд Свердловской области — 
http://cspso.ru/ и сайтов Всероссийских федераций по видам спорта);  

5) выписки из приказов о зачислении обучающихся в Училище, 
сведения о которых представлены в пункта 2, 3 и 4 настоящего пункта; 

6) копии документов, подтверждающих наличие публикаций, 
разработок программно-методического сопровождения, ссылку на 
размещение методической разработки в сети Интернет (при наличии); 

http://cspso.ru/
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7) копии документов, подтверждающих участие в семинарах, 
конференциях, проведении открытых занятий, мастер-классах и других 
мероприятий; экспериментальной и инновационной деятельности; 

8) копии документов, подтверждающих наличие почетных спортивных 
званий, ведомственных наград, поощрений (при наличии); 

9) таблица расчетов баллов по критериям, указанным в разделе 4 
настоящего Положения (приложение № 2 к настоящему Положению). 

 
4. Критерии оценки конкурсных материалов 

 
4.1 Критерии оценки для определения победителей и призеров Конкурса 

являются: 
1) результативность выступлений обучающихся в официальных 

соревнованиях, которая оценивается в соответствии с таблицей №1 
приложения № 2 к настоящему Положению. 

Баллы учитываются только за участие в официальных спортивных 
соревнованиях, с учетом занятых мест. У каждого обучающегося учитываются 
не более трех лучших результатов в течение года, предшествующего году 
проведения Конкурса. 

2)  выполнение разрядных требований и присвоение спортивных 
званий, которое оценивается в соответствии с таблицей № 2 приложения № 2 
к настоящему Положению. 

Баллы учитываются только за обучающихся, вновь выполнивших 
разрядные требования и получивших спортивные звания в течение года, 
предшествовавшего году проведения Конкурса; 

3)  подготовка кандидатов в спортивные сборные команды 
Свердловской области и Российской Федерации и наличие квалификационной 
категории по должности тренер-преподаватель в соответствии с таблицей № 3 
приложения № 2 к настоящему Положению. 

4)  наличие программно-методических разработок, публикаций, 
которые оценивается в соответствии с таблицей № 4 приложения № 2 к 
настоящему Положению.   

Баллы учитываются только за предшествующий год проведения 
Конкурса; 

5) участие в семинарах, конференциях, проведение открытых занятий, 
мастер-классов и других мероприятий. Экспериментальная и инновационная 
деятельность, которое оценивается в соответствии с таблицей № 5 приложения 
№ 2 к настоящему Положению.  

Баллы учитываются только за предшествующий год проведения 
Конкурса; 

6) наличие почетных спортивных званий, ведомственных наград, 
поощрений за профессиональную деятельность, которые оценивается в 
соответствии с таблицей № 6 приложения № 2 к настоящему Положению.  
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Баллы учитываются только за предшествующий год проведения 
Конкурса. 

 
5. Определение победителей и награждение 

 
5.1 В рамках каждой номинации определяется победитель и призеры по 

наибольшей сумме набранных баллов по всем критериям, указанным в разделе 
4 настоящего Положения. 

5.2 Итоги Конкурса подводятся конкурсной Комиссией (приложение 
№3 к настоящему Положению). 

5.3 Конкурс считается состоявшимся при условии наличия в каждой 
номинации не менее трех участников. 

5.4 Итоги Конкурса утверждаются приказом директора Училища на 
основании решения Комиссии и публикуются на официальном сайте 
Училища. 

5.5 Решение комиссии является окончательным и не подлежит 
пересмотру. 

5.6 В случае равенства баллов, набранных двумя или более тренерами-
преподавателями в каждой номинации, победитель определяется простым 
большинством голосов при открытом голосовании членов Комиссии. 

5.7 Победители и участники в каждой номинации награждаются 
дипломами Училища. 
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Приложение № 1 
к Положению о проведении Конкурса 
профессионального мастерства «Лучший 
тренер-преподаватель» среди тренеров – 
преподавателей ГАПОУ СО «УОР №1 
(колледж)» по результатам профессиональной 
деятельности  

 
 

Заявка 
на участие в Конкурсе профессионального мастерства 

«Лучший тренер-преподаватель» среди тренеров-преподавателей  
ГАПОУ СО «Училище олимпийского резерва №1 (колледж)»  

по результатам профессиональной деятельности в __________ году 
 

в номинации_______________________________________________________ 
 

1. Ф.И.О. (последнее при наличии)  

2. Дата рождения  

3. Сведения об образовании  

4. Полное наименование занимаемой должности  

4. Вид спорта  

5. Заявленная номинация  

6. Квалификационная категория  

7. Стаж работы в должности  

8. Почетные звания, награды  

9. Дополнительные сведения к номинации 
«Лучший молодой тренер-преподаватель» 
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Приложение № 2 
к Положению о проведении Конкурса 
профессионального мастерства «Лучший тренер-
преподаватель» среди тренеров – преподавателей 
ГАПОУ СО «УОР №1 (колледж)» по результатам 
профессиональной деятельности  

 
Таблица №1 

Подсчет баллов по результатам выступления обучающихся в официальных соревнованиях (заполняет участник Конкурса) 
№ 
п/п 

ФИО спортсмена Этап 
подготовки 

Спортивное 
звание, 
разряд 

Наименование 
официального 
спортивного 
мероприятия 

Дата и место 
проведения 

Дисциплина Занятое 
место 

Количество 
баллов 

         
         

 
Результативность выступлений обучающихся в официальных соревнованиях 

Наименование соревнований 1 место 
(баллы) 

2 место 
(баллы) 

3 место 
(баллы) 

4 место 
(баллы) 

5 место 
(баллы) 

6 место 
(баллы) 

Участие 
(баллы) 

Международные соревнования, включенные в ЕКП 250 170 125 85 65 35 15 
Чемпионат и первенство России, Спартакиада (финал) 150 100 75 50 40 25 10 
Всероссийские соревнования, Кубок России (финал), 
включенные в ЕКП 

75 50 40 25 20 15 5 

Чемпионат и Первенство УрФО 50 40 25 20 15 8 5 
Чемпионат и первенство СО 30 20 15 10 8 5 0 
Примечание: 

1. Учитываются результаты только официальных соревнований (утвержденных в Едином календарном плане межрегиональных, 
всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий (далее – ЕКП) на отчетный год).  
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2. У каждого обучающегося учитываются не более трех лучших результатов. 
3. В командных видах программы, спортивных играх начисление баллов производится с коэффициентами: 

- из 2-х спортсменов - коэффициент 1,5; 
- от 3-х до 5-ти спортсменов - коэффициент 2; 
- от 6-ти до 10-ти спортсменов - коэффициент 3; 
- из 11 и более спортсменов - коэффициент 4. 
Вклад каждого обучающегося в командных дисциплинах и видах спорта определяется посредством деления количества баллов (с учетом 
коэффициента) на количество участников команды. (Балл за место * Коэффициент) / Количество участников команды) 
 

Таблица №2 
Подсчет баллов за присвоение спортивных разрядов и званий (заполняет участник Конкурса) 

№ 
п/п 

ФИО спортсмена Этап подготовки Спортивное звание, 
разряд 

Приказ о присвоении 
спортивного разряда 

Количество 
баллов 

      
      

 
Присвоение спортивных разрядов и званий  

Разряд, звание Количество баллов 
Массовые спортивные разряды 5 
1 спортивный разряд 10 
Кандидат в мастера спорта 30 
Мастер спорта России 80 
Мастер спорта России международного класса 150 
Примечание: Разряд одного обучающегося учитывается один раз по наивысшему. Учитываются только впервые присвоенные разряды/звания 
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Таблица №3 
Подсчет баллов за подготовку кандидатов в спортивные сборные команды Свердловской области и Российской Федерации  

(заполняет участник Конкурса) 
№ 
п/п 

ФИО  
спортсмена 

Этап подготовки Спортивное звание, 
разряд 

Спортивная сборная 
команда России 

Спортивная сборная 
команда Свердловской 

области 

Количество 
баллов 

       
       

 
Подготовка кандидатов в спортивные сборные команды Свердловской области и Российской Федерации  

Наименование критерия Количество баллов 

За подготовку кандидата в основной состав сборной команды (мужчины, женщины) Свердловской области; 10 
юниорский состав сборной команды Свердловской области;  5 
юношеский состав сборной команды Свердловской области; 5 
За подготовку кандидата в основной состав или резервный состав (мужчины, женщины) сборной команды РФ; 20 
юниорский состав сборной команды РФ;  10 
юношеский состав сборной команды РФ; 10 
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Таблица №4 
Подсчет баллов за разработку программно-методических материалов и подготовку публикаций (заполняет участник конкурса) 

№ 
п/п 

Наименование методической разработки, публикации Размещение методической разработки, публикации в 
печатном сборнике, в электронном СМИ 

Количество 
баллов 

    
    

 
Разработка программно-методических материалов и подготовка публикаций 

Наименование категория Количество баллов 

Разработана дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 5 
Опубликованная статья 10 
Собственная методическая разработка, методические рекомендации  15 
Научный материал 25 
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Таблица №5
Подсчет баллов за участие тренера-преподавателя в семинарах, конференциях, проведении открытых занятий, мастер-классах и других

мероприятий. Экспериментальная и инновационная деятельность (заполняет участник Конкурса).
№
п/п

Наименование мероприятия Сроки и место проведения Количество баллов

Участие в семинарах, конференциях, проведении открытых занятий, мастер-классов и других мероприятий.
Участие в экспериментальной и инновационной деятельности.

№
п/п

Мероприятия Количество баллов

Участие в проектной, инновационной,
экспериментальной деятельности
(н/п: разработка эффективной системы спортивного отбора и
ориентации в различных видах спорта; разработка модели курса
физического воспитания обучающихся в системе ранней
профориентационной спортивной ориентации; создание модели
системы непрерывного физического образования и спортивной
подготовки олимпийского резерва и т.п.)

За каждое участие в мероприятии в качестве спикера
на региональном уровне -10 баллов;
на всероссийском уровне -15 баллов;
за участие в очном конкурсе на региональном уровне -15 баллов;
за участие в конкурсе на всероссийском уровне - 20 баллов;
участие в заочном конкурсе -10 баллов

За каждое участие в проекте -10 баллов

Таблица №6
Подсчет баллов за наличие почетных спортивных званий, ведомственных наград, поощрений за весь период профессиональной деятельности

(Заполняет участник Конкурса)
№
п/п

Почетное спортивное звание, ведомственные
награды

Наименование ведомства Год получения Количество баллов

За каждое имеющееся ведомственное (отраслевое) звание - 20 баллов
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Приложение № 3 
к Положению о проведении Конкурса 
профессионального мастерства «Лучший 
тренер-преподаватель» среди тренеров – 
преподавателей ГАПОУ СО «УОР №1 
(колледж)» по результатам профессиональной 
деятельности  

 
 

Итоговый подсчет баллов 
 

ФИО тренера _____________________________________ 
 
Номинация участника _______________________________ 
 

№ 
п/п 

Профессиональная деятельность участника Конкурса Количество 
баллов 

1.  Количество баллов по результатам участия лиц, проходящих 
спортивную подготовку, в официальных спортивных 
мероприятиях 

 

2.  Количество баллов за наличие у лиц, проходящих спортивную 
подготовку, спортивных званий и разрядов 

 

3.  Количество баллов за включение лица, проходящего спортивную 
подготовку, в спортивную сборную команду Российской 
Федерации, Свердловской области  

 

4.  Количество баллов за наличие методических разработок 
(публикаций) 

 

5.  Количество баллов за участие в семинарах, конференциях, 
проведении открытых занятий, мастер-классах и других 
мероприятий. Экспериментальная и инновационная деятельность. 

 

6.  Количество баллов за наличие почетных спортивных званий, 
ведомственных наград 

 

 ИТОГО  
 


